Inoa ~ Coordinator zorgende leefgroep

Jouw toekomstige job

In één van onze zorgende leefgroepen ben je als codrdinator het eerste aanspreekpunt. Er is een duidelijke
zorgvraag waarin de begeleiding zorg opneemt op verschillende vlakken bij de ondersteuning van de
bewoner/cliént. De bewoner is hierop ook aangewezen. Er wordt een leefomgeving aangeboden waarin voldoende
rustpunten aanwezig zijn. Deze kunnen ingekleurd worden volgens de noden en wensen van de bewoner/cliént.
Naast de uitgebouwde basisrust, gaat eveneens aandacht uit naar momenten van actief prikkelen en op maat

aangeboden activiteiten.

In de rol van coérdinator ben je verantwoordelijk voor:

-Actief uitbouwen van de werking samen met de collega’s
-Coachen van de collega’s

-Het bewaken van de kernprocessen rond de ondersteuningsvraag van de bewoners.

-De opmaak van uurroosters
-Het bouwen van bruggen met andere leefgroepen en diensten

Bij dit alles hanteer je open communicatie en cre€er je een groeibevorderend klimaat.

Jouw talenten

Je kan jouw eigen standpunten op een heldere en effectieve manier overbrengen aan de hand van argumenten en

feiten. Je hebt hierbij ook respect voor de mening van anderen.
Je kan jouw eigen gedrag, werkwijze of aanpak aanpassen naar de doelgroep of de situatie waar je jouw in bevindt

Je kan leiding geven en doelen voorop stellen. Je kan ook anderen inspireren en ondersteunen om deze doelen te
behalen

Je bent bereid om te werken aan je persoonlijke groei en competenties. Je durft hierbij jezelf ook kritisch in vraag
stellen en benoemen welke aspecten binnen de job voor jou een uitdaging blijven. Je staat open voor constructieve
feedback

Je houdt rekening met de behoeften en belangen van de ander. Je levert een positieve bijdrage aan de (werk)sfeer.
Je kan anderen constructief aanspreken en je respecteert ieders mening en de teambeslissing. Je bent bereid om

spontaan informatie te delen.

Je beschikt over een coachende leiderschapsstijl. Je beoogt hierbij de realisatie van verschillende doelstellingen
samen met je collega’s. Je neemt hiertoe initiatief en kan anderen inspireren. Je kan goed samenwerken in team en
behartigt mee verschillende belangen. Je bent aanspreekpunt voor collega’s. Open communicatie staat steeds

VOOrop.

Je hebt een diploma/getuigschrift professioneel bachelor orthopedagogie, sociaal werk, ergotherapie,
psychiatrisch verpleegkundige.

Je beschikt over een rijbewijs B en een eigen wagen.

Je bezit kennis van mbt het opmaken van uurrooster - visie als coachend leidinggevende.




Wat we jou kunnen bieden

Een boeiende en gevarieerde job met veel autonomie.
Een professionele organisatie waar je er nooit alleen voor staat.

Wij bieden een groot vormingsaanbod met mogelijkheden tot het volgen van vormingen op basis van jouw

interesses.
We ondersteunen en coachen jouw persoonlijke ontwikkeling.

Verloning en anciénniteit, volgens de officiéle barema’s van het VAPH.

Arbeidsvoorwaarden:

Indiensttreding: zo snel mogelijk
Contract: onbepaalde duur

Jobtime: min 0,8FTE tot max 1FTE

Goesting om onze nieuwe collega te worden?

Heb je interesse, maar wil je graag meer informatie? Neem vrijblijvend contact op met:
trui.wylin @inoa.broedersvanliefde.be of op het nummer 0471 61 31 59

Solliciteren kan tot en met 31/08/2025.

http://www.inoa-groep.be



http://www.inoa-groep.be/

